Notulen MR - 8 maart 2011

MR leden Eelco Gijze (co-voorzitter), Marjanda van Dam, Mandy Lammers, Marjolein
Stuifbergen, Constance Huveneers, Ellis Kolk, Rianne van Schie

Afwezig Dick van Willigenburg

Gasten Gerard van Rij

Locatie Hoofdgebouw Dreefschool, 20.00-22.00
Contact mr@dreefschool.nl

1. Opening voorzitter
Eelco opent de vergadering om 20.05 uur.

2. Vaststellen agenda
Constance wil graag praten over de vergaderingfrequentie.

3. Status update Gerard van Rij

Verkeersveiligheid

Er wordt gedoogd. De politie kan niet om kwart over 8 bij de school staan. De bus voor het
hotel tegenover de noodlokalen levert ook gevaarlijke situaties op. Gerard zal met Jan Vos
de lopende zaken bespreken. Gerard bekijkt met Eline of er nog iets van pilonnen of Veilige
Victors besteld kunnen worden. Marjanda en Rianne hebben een opzet gemaakt voor het
A4'tje zoals afgesproken in de vorige vergadering. Het team zal deze opzet bespreken en
aanvullen. Marjanda leest de lijst voor. Het team gaat de lijst bespreken. Marjanda zal de lijst
naar Rianne mailen, zij verzorgt de verspreiding naar het team. De commissie gaat 3VO
bellen voor overleg en mogelijke projecten. In de volgende vergadering zal de definitieve lijst
gepresenteerd worden .

TSO administratie

Jan Koenes is aanwezig om te praten over de TSO Administratie. Anderhalf jaar geleden
heeft Jan aan Lida aangegeven dat er minder binnenkwam dan eruit ging. December 2009
heeft Jan contact gehad met Marco. Marco wilde niets met Jan te maken hebben. Na
ingrijpen van Lida is er contact gekomen. Jan en Marco hebben een aantal keer contact
gehad. Eind januari 2011 heeft Jan de financiele overzichten van de TSO gekregen. Er klopt
niet veel van. Er zijn kortingsregelingen waar officieel niets over is vastgelegd. Vanaf januari
is er ongeveer 40000 euro binnengekomen. Van 2008/2009 is er ongeveer 9000 euro
verschil, van 2009/2010 is er ongeveer 13000 euro verschil. Dit is nog niet compleet
inzichtelijk. Jan doet in ieder geval tot de zomervakantie de administratie voor de TSO voor
school. Jan gaat mensen aanschrijven met achterstallige betalingen. De school krijgt kopieen
van deze brieven. We gaan kijken wat de vervolgreacties zijn.

Korte evaluatie interim periode

De interimperiode had voor het team beter iets eerder afgerond kunnen zijn. De
onderwijskundige ontwikkelingen hebben te lang stil gelegen. Jan Vos en Gerard hebben
veel besproken en overgedragen. Jan Vos zal ook na de start van zijn werkzaamheden nog
contact met Gerard hebben. Er zijn veel vervangingen vanwege ziekte en zwangerschap. Er
wordt een start gemaakt voor het volgend schooljaar. Jan Vos gaat zich buigen over de
gewenste managementstructuur.

Kleine Houtweg

Gerard heeft gesproken met Hans Soutendijk en de architect over de Kleine Houtweg. Er zijn
veel vragen vanuit de ouders over de Kleine Houtweg. Berichtgeving naar de ouders gaat
Gerard bespreken met Hans Soutendijk.



Gymzaal

Hans Soutendijk en Gerard hebben met de gemeente besproken dat een voorwaarde is dat
er gegymd gaat worden in de Badhuislaan. Er is toegezegd door SRO dat er voor mei geen
toezeggingen gedaan worden naar andere scholen.

Toelichting begroting/uitgaven 2011

Het budget is iets overschreden dit jaar. Dit komt mede door de verbouwing. De kosten per
leerling zijn redelijk. Er is nog ruimte in de begroting van 2011. Bestellingen lopen voorlopig
via de directeur. Vervanging onderwijskundige materialen staan ook in het budget
opgenomen. Er zijn niet veel extra kosten opgenomen voor nieuwe methodes. Gerard heeft
het concept bekeken en daarna is hij goedgekeurd van het bestuur teruggekomen. De MR
heeft geen goedkeuring gegeven, formeel moet de MR wel goedkeuring geven.

Formatie 2011/2012

Het is in de toekomst mogelijk om op basis van de TO (huidig jaar) systematiek te formeren.
Er is nu sprake van een overgangssituatie omdat komende jaar T-1 (vorig jaar) ook mogelijk
Zou zijn. Voor een groeischool zou dat nuttig zijn. Deze discussie ligt nu in de GMR. Jan Vos
is op de hoogte van de stand van zaken.

Is de school verzekerd voor insluiping? Dit naar aanleiding van het incident van afgelopen
week. Gerard zal dit bij Eline neerleggen.

4. Verkiezingen ivm einde termijn Marjanda

Het einde van het schooljaar nadert, de termijn van Marjanda is dan afgelopen. In een van
de komende weekbrieven zal een oproepje worden geplaatst voor geinteresseerde ouders.
Eelco wil graag nog een jaar aanblijven. Eelco zal uitzoeken of dit reglementair mag. De
besturenraad zou hier antwoord op moeten kunnen geven. Er kunnen ouders rechtstreeks
benaderd worden. Er worden wat namen genoemd.

5. MR rol vanaf schooljaar 2011-2012

Een training voor de MR is gewenst. De MR is de afgelopen jaren heel erg bezig geweest
met operationele zaken als gebouwen, directeuren en niet met datgene waar de MR zich
doorgaans mee bezig houdt. Met Jan Vos zal een avond worden ingepland om naar de
toekomstige rol van de MR te kijken en deze in te vullen.

De vergaderfrequentie wordt met ieders instemming naar 6 weken gezet. Marjanda zal een
nieuw schema opstellen. Bij voorkeur niet tegelijk plannen met de vergadering van de
Ouderraad.

6. Status actiepunten (zie bijlage)

Actiepunt 37

Er is een stuk opgesteld door Eelco en Mandy. Eelco zal dit stuk mailen naar de MR leden.
Volgende vergadering zal dit definitief gemaakt worden. De website kan dan worden
aangepast.

7. Bespreken jaarthema'’s
De jaarthema's worden vanwege de tijd niet besproken.

8. Rondvraag

Komen er ook digiborden voor kleuters?

Daar is niet in voorzien. Digiborden zijn alleen voor groep 3-8 bedoeld en niet voor de
kleuters. Voor de kleuters zijn er ook andere oplossingen. (interactieve tv's)

Begin- en eindtijden Kleine Houtweg zullen een bespreekpunt worden in de toekomst.
Gerard is benaderd door ouders met vragen hierover.



Frederiksparkweg gaat rond 16 mei een week dicht. Jolanda Pel zal zorgen voor
berichtgeving naar de ouders. Gerard zal zorgen dat berichtgeving naar team geregeld
wordt.

Vanwege de vervanging van het meubilair van de kleuters is ouders op korte termijn
gevraagd om eventueel hun kinderen thuis te houden. Ouders hebben hierover geklaagd.
Gerard heeft hier op het laatste moment een beslissing overgenomen. In de vakantie was de
mail niet beschikbaar dus het was niet mogelijk om ouders eerder op de hoogte te brengen.

Gerard dankt de MR voor de prettige samenwerking.
De overgang van het ICT systeem is erg slecht verlopen. Dit heeft problemen gegeven voor
de leerkrachten. Er is een verkeerde inschatting gemaakt voor de overgang. Helaas zijn de

werkzaamheden nog niet afgerond.

9. Afsluiting
Eelco sluit de vergadering om 22.05 uur.



Bijlage

Actiepunten

37 |08-12-10 |Informatiestuk MR schrijven + zichtbaarheids Eelco/Mandy |Afgesloten,
document, presenteren MR 8 maart Eelco mailt
rond
39 |11-12-11 Uitzoeken verlenging '‘ambtstermijn’ met een jaar |Eelco afgesloten
ivm lidmaatschap MR Eelco
41 11-12-11 Begroting 2011 en uitgaven 2011 lezen en MR/Gerard afgesloten
bespreken 8 maart
42 108-02-11 Rianne vraagt Gerard naar het onderzoek van de | Rianne Eind april
wijkraad naar de verkeersveiligheid van de resultaat van
locatie Kleine Houtweg Oranjewoud
43 108-02-11 A4'tje met verkeersregels opstellen en Rianne, Eerste aanzet
verspreiden binnen school. Marjanda, gedaan.
Rianne Verspreiden
vanuit school.
44 08-02-11 E-mailadres MR op de website zetten Marjolein zie punt 37
45 108-02-11 |Jan Koenders uitnodigen voor de vergadering Dick/Eelco afgesloten
van 8 maart voor toelichting op de financiele
situatie van de TSO
46 |08-02-11 Brief Louise digitaal opvragen, naar Eelco/Dick Ellis doorgestuurd
sturen. Eelco/Dick zullen de brief naar Gerard,
Jan en Salomo sturen.
47 108-02-11 Signaal naar Ben mbt de overdracht naar de Dick/Eelco afgesloten
nieuwe directeur en de aanwezigheid van Gerard
in de komende weken

Jaarthema's en verantwoordelijke MR leden

Verkeersveiligheid

Rianne, Marjanda

Organisatiestructuur, samenwerking Dreefschool en Salomo

Eelco, Rianne

Invulling directiefunctie korte en lange termijn Dick

Passend onderwijs (zorg en aandacht voor meer- en Constance
minderbegaafden, gedragsproblemen, Interne Begeleiding (IB), etc.

Beleid rondom culture activiteiten (ook in lespakket) Marjolein
Kwaliteit, beleid en financién Tussenschoolse Opvang Marjolein, Rianne
Samenwerking met GMR Marjanda
Invullen LB functie 2010 Mandy
Communicatie en overleg binnen team Ellis, Constance
Communicatie vanuit school naar ouders Eelco, Dick
Zichtbaarheid en rol MR richting ouders Mandy, Eelco




