
Notulen MR vergadering 10 juni 2009 

Aanwezig: Mies van Soest, Marjanda van Dam, Eelco Gijze, Yolanda Kaart, Gaby van Eijk, Anke de 

Jong, Dafne Sartorius , Lida Koetsveld, Liesbeth Berkouwer en toehoorders van de O.R. Ingrid Lispet 

en Inge v.d. Waal. 

1.Opening 

2. Huisvesting 

3. N.a.v. de notulen 

Na de zomervakantie komt er een nieuw administratiesysteem. Digitale rapporten zijn een onderdeel 

van dit systeem. Het team moet eerst een cursus volgen om dit systeem te kunnen gebruiken. 

 

4. GMR 

De GMR en de MR moeten nader tot elkaar komen. Marjon Korevaar, contactpersoon namens de 

Dreefschool, is uitgenodigd om te vertellen over de GMR.  

- De GMR bestaat uit 5 leerkrachten en 7 ouders. 

- De GMR vergadert 1 keer per maand over bovenschoolse zaken zoals bv. 

functiedifferentiatie, taak van de ib-er, benoeming van directeuren, hoogbegaafdheid en 

financiën. 

- Daarnaast hebben zij 4 themaraden: personeel, huisvesting &financiën, identiteit/imago en 

onderwijs 

- Ben Cüsters is bij deze vergaderingen aanwezig. 

- De GMR heeft samen met de raad van toezicht als enige een corrigerende invloed op Ben 

Cüsters. 

- Uit ervaring is gebleken dat als er nood aan de man is, er meer contact wordt gezocht tussen 

de MR en de GMR. 

- De vergaderingen van de GMR en de MR moeten op elkaar worden afgestemd. De MR 

vergadert 1 week voor de GMR zodat belangrijke punten doorgegeven kunnen worden aan 

de GMR. 

- Bij snelle besluitvorming wordt het dagelijks bestuur bijeen geroepen, bestaande uit 1 

leerkracht en 1 ouder. Marjon komt extra  in geval van nood. 

 

5. Enquête Eleonora 

Eleonora heeft nog geen enquête gehouden onder haar personeel. Het is wel belangrijk dat 

Eleonora, na een jaar de TSO te hebben verzorgd op de Dreefschool, in contact treedt met de 

overblijfkrachten. 

Het overblijfreglement wordt momenteel herschreven. 

 

6. Uitslag RI&E 

Er is een Risico Inventarisatie & Evaluatie onderzoek gedaan door een onafhankelijk bureau. De 

uitslag van het onderzoek ondersteunt de noodzaak om de Dreef te verbouwen. Het rapport is 

inmiddels aan Salomo en aan de gemeente verstuurd en ligt op verzoek ter inzage bij Lida Koetsveld. 

 

7. Formatie 

De formatie wordt besproken en goedgekeurd. 

 

8. Jubileum 

De Dreefschool bestaat 90 jaar. De jubileumcommissie werkt aan een feestelijke jaaropening op 

woensdag 19 augustus as. Op 17 september gaat de hele school op schoolreis. Groepen 3 t/m 8 gaan 

naar Drievliet en de groepen 1 & 2 naar Sprookjeswonderland in Enkhuizen. 



Op 2 oktober staat de dienstenveiling gepland. De opbrengsten van deze veiling zijn voor 

techniektorens.  

 

9. Rollen, taken verantwoordelijkheden MR leden 2009/2010, nieuwe leden/werving 

Vanuit het team wordt de MR de komende 3 jaar versterkt door Constance Huveneers en Rianne van 

Schie. De werving voor iemand van de oudergeleding is nog in volle gang.. 

Mies van Soest blijft voorzitter. Dafne Sartorius blijft de contactpersoon via de mail. Het maken van 

de notulen wordt gerouleerd.  

 

De MR heeft zich afgelopen jaar heel veel bezig gehouden met de huisvesting. Het voortraject was 

lang, nu is alles in beweging. Salomo en de gemeente behoren zich bezig te houden met de 

huisvesting zodat de mr, de  vertegenwoordigers van de ouders, zich ook met andere belangrijke 

zaken kan bezig houden. 

 

10. Ouders en Coo en MR cursus 

Volgende vergadering in september. 

 

11. Rondvraag 

- Begin schooljaar 09/10 wordt het jaarplan naast het jaarplan van de mr gelegd. 

- Schoolgids is in concept klaar. 

- Er is een convenant met Eleonora en No Kick (BSO).  

 

Agendapunten september 09: 

-IB 

-Brede school/BSO 

-Ouders & Coo, MR cursus 

 


